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et partager I'été

Les élections du 15 mars dernier ont
conduit a linstallation du nouveau
conseil municipal. Je tiens a remercier
toutes celles et ceux qui se sont mobili-
sés pour prendre part a ce rendez-vous
essentiel de notre démocratie locale.

La nouvelle équipe municipale aura a
ceeur de poursuivre le travail engagé ces
dernieres années, de préserver la qualité
de nos services publics communaux,
d’ceuvrer a I’'amélioration du cadre de
vie des habitants et de mener a bien les
projets structurants qui contribueront a
I’avenir du Chambon-Feugerolles.

Premiere réalisation trés attendue et
fruit d’un travail engagé lors du précé-
dent mandat, I"ouverture début juillet
du centre de santé Filieris. Dans un
contexte de pénurie médicale, celui-ci
vient renforcer I'offre de soins de proxi-
mité avec l'arrivée de plusieurs méde-
cins et la mise en place de consultations
spécialisées. Ce nouvel équipement
répond a une préoccupation majeure
des habitants et va renforcer durable-
ment |'offre de santé sur notre territoire.

Prendre soin de sa santé passe égale-
ment par l'activité physique, les loisirs,
et des temps conviviaux. C’est dans cet

David FARA
Maire

esprit que la Ville et ses partenaires vous
proposent une nouvelle édition du pro-
gramme « Eté animé ». Sport, culture,
découvertes et moments de convivialité
rythmeront la saison estivale a travers des
activités accessibles a toutes et a tous.

La rentrée sera, elle aussi, riche en
événements. Je vous invite a partici-
per a la soirée de présentation de la
prochaine saison culturelle, organisée
le 25 juin. Ce rendez-vous sera |'oc-
casion de découvrir en avant-premiére
les spectacles proposés deés la rentrée,
ils offriront, tout au long de I"année de
précieux moments d’évasion, d’émotion
et de partage.

Je vous souhaite a toutes et a tous un
tres bel été, placé sous le signe de la
détente, du bien-vivre ensemble et de la
convivialité.

Vice-président de Saint-Etienne Métropole
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Les premiers patients
seront accueillis
début juillet

Une étape importante en matiere d’offre de soins
sera franchie dans les prochains jours au Cham-
bon-Feugerolles. Le futur centre de santé ouvrira ses
portes début juillet, a I'entrée du futur éco-quartier
Les Molieres. Un projet trés attendu par les habi-
tants, porté par la Ville conjointement avec la SPL
Cap Métropole et Filieris.

Le projet débute en 2020, lorsque Filieris, orga-
nisme de protection sociale historiquement lié au
régime minier et aujourd’hui ouvert a toute la po-
pulation, recherche un lieu d’implantation pour son
siege administratif départemental et y adjoindre un
centre de santé. Face au départ progressif a la re-
traite des médecins libéraux, la municipalité s’en-
gage rapidement dans cette démarche, parvient a un
accord avec Filieris et mandate, des 2021, la SPL
Cap Métropole pour piloter I'opération, déja inves-
tie dans I'aménagement de |'éco-quartier Les Mo-
lieres. Aprés 3 années d’études, le chantier démarre
avec notamment la pose de la premiere pierre le
12 mars 2025.

L'établissement est idéalement situé a proximité im-
médiate du centre-ville, des commerces et des ser-

vices. Facilement accessible grace aux lignes de bus
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Visite des travaux du centre de santé par les élus municipaux

Centre de santé : une ouverture attendue

et a la déserte SNCF voisine, il bénéficie également
d’une large offre de stationnement avec le parking
relais.

Un batiment vertueux dédié a la santé

Moderne et compact, le batiment moderne compte
trois niveaux et offre 637 m? de surface utile. Le
public entrera c6té rue des Molieres dans un hall
d’accueil lumineux et confortable, répondant aux
normes d’accessibilité. Les équipements choisis fa-
vorisent les économies d’énergie : toiture végétali-
sée, protections solaires automatisées aux fenétres
ou encore ventilation double flux.

Ce projet a pu étre réalisé grace au soutien finan-
cier du Projet Partenarial d’Aménagement Vallées
en Partage porté par I'Etat et Saint-Ftienne Métro-
pole. Une demande de subvention aupres de la Ré-
gion Auvergne-Rhone-Alpes est également en cours
d’instruction.

Tout savoir sur les médecins présents, les modalités
de prise de rendez-vous et les informations pratiques
dans la page « Santé » de ce magazine (page 16).



-Z Alarencontre
du maire et des élus

Chaque année, David Fara et les élus mu-
nicipaux rencontrent les Chambonnaires
lors des visites de quartier. Celles-ci sont
I'occasion d’échanger avec les habitants
et d’écouter leurs attentes. Les premieres
visites ont commencé fin mai, et se pour-
suivront jusqu’en juillet. Pour connaitre le
programme des visites, consultez le site in-
ternet de la Ville, I'application llliwap et la
presse locale. Un affichage est également
réalisé dans chaque quartier.

-Z Des animations
our tous a I’AFora parc
ontrambert !

L'Agora parc Montrambert, nouvel espace
de sport et de loisirs situé rue Maxime
Gorki, accueille des animations gratuites
et ouvertes a tous chaque mardi de 17h a
19h. Jusqu’au 16 juin, I'association Dahlir
propose des initiations sportives, ateliers
créatifs, dégustations, temps musicaux et
animations surprises, le tout dans une am-
biance conviviale.

La féte de quartier viendra cloturer le pro-
gramme vendredi 26 juin a partir de 18h,
avec un spectacle et des animations pour
petits et grands.

Z Déchets
alimentaires : adoptons

le bon réflexe !

Epluchures, restes de repas, marc de café. ..
Tous ces déchets peuvent étre valorisés.
Ainsi, 26 points de collecte ont été installés
sur la commune, permettant aux habitants
d’avoir une borne a moins de 200 métres
de chez eux.

Actuellement, environ 6,8 kg de déchets
alimentaires par habitant et par an sont col-
lectés sur notre territoire. Un chiffre encou-
rageant, mais qui peut encore progresser
pour rejoindre la moyenne de Saint-Etienne
Métropole. Plus de 2 141 tonnes ont été va-
lorisées en 2025.

Alors pensez a trier vos déchets alimen-
taires, car cela réduit le volume des or-
dures ménageres, limite |’enfouissement
et contribue a la production de compost et
d’énergie. Ce petit geste quotidien compte
énormément pour |’environnement !

Z France Services : vos
démarches simplifiées
au quotidien

Besoin d’aide pour déclarer vos impéts,
créer un compte France Travail, demander
une aide au logement ou préparer votre re-
traite ? L'espace France Services du Cham-
bon-Feugerolles accompagne les habitants
dans leurs démarches administratives et nu-
mériques du quotidien.

Installé au bureau de La Poste situé 31 rue
Gambetta, il met gratuitement a disposition
un espace numérique avec ordinateur, im-
primante et scanner, ainsi qu’un accompa-
gnement personnalisé assuré par des agents
formés. Les usagers peuvent également étre
orientés vers plusieurs organismes parte-
naires : CAF, Assurance Maladie, France
Travail, Finances publiques, MSA, URSSAF
ou encore France Titres.

Pour faciliter votre accueil, il est conseillé
de prendre rendez-vous et de venir muni de
vos identifiants et justificatifs nécessaires a
vos démarches.

Ouverture au public le mardi de 9h a 12h
et de 14h30 a 16h30, du mercredi au ven-
dredi de 9h a 12h et de 14h a 16h30, et le
samedi de 9h a 12h.
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L'agenda des
dispositifs

B Relais emploi :

- Salle Louis Pasteur,
place Louis Pasteur
Les lundis de 9h a 12h

- Espace 2.8

28 rue de la République

Les mardis de 14h a 17h et
jeudis de 9h a 12h et de 14h
al17h

Prise de rendez-vous conseil-
lée.

Des créneaux sont également
possibles en dehors de ces ho-
raires.

M Bus de Ientrepreneuriat
Chaque deuxiéeme lundi du
mois de 9h a 12h

Place Louis Pasteur ou place
Jean Jaures

M CitésLab
Chaque lundi, sur rendez-vous
Salle Louis Pasteur

M Dispositif EVE

Jours de présence variables,
agenda disponible sur
mifeloiresud.com

MWctualités

Z Lescles
pour entreprendre

La MIFE Loire Sud a mis en place une initiative
originale soutenue par BPI France et la DDETS
(Direction départementale de I’emploi, du tra-
vail et des solidarités) pour aller a la rencontre
des habitants qui souhaitent créer leur activité
ou devenir entrepreneur.

De l'envie de créer...

Le bus de I’entrepreneuriat vise a aider les por-
teurs de projet dans leurs démarches et a leur
apporter une aide et une orientation personna-
lisée. Présent chaque deuxieme lundi du mois
place Louis Pasteur ou place Jean Jaures, il est
a la disposition des habitants qui auraient en-
vie de lancer leur activité, sans savoir par ou
commencer.

Cette dynamique de terrain permet de repérer
de nouveaux porteurs de projet et de proposer
un premier contact simple et accessible.

.. a la concrétisation du projet

Pour aller plus loin, le dispositif CitésLab
consiste a mettre en ceuvre un accompagne-
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Bus de l'entrepreneuriat chaque lundi place Louis Pasteur

ment méthodologique a la construction d’en-
treprise par le biais d’entretiens personnalisés.
Si une priorité est donnée aux habitants des
quartiers inscrits au titre de la politique de la
ville, tout le monde peut étre regu et accompa-
gné par un chef de projet CitésLab.

Retrouver un emploi

Le dispositif EVE (Elancez-vous vers |’'emploi)
s’adresse quant a lui aux personnes éloignées
de I'emploi. Financé par I'Ftat, il s’agit d’un ac-
compagnement global combinant ateliers col-
lectifs, visites d’entreprise et suivis individuali-
sés, afin de lever les freins a l'insertion et a la
formation professionnelle.

Pour compléter cette offre, Le Relais emploi
municipal accueille et oriente les usagers dans
leurs démarches d’emploi et de formation. Ce
service assure le lien avec les mesures exis-
tantes, notamment celles mises en place par la
MIFE.

Ces dispositifs s’inscrivent pleinement dans la
vie locale, avec la volonté de rendre I"entrepre-
neuriat accessible a tous, en étant au plus pres
des habitants.



Z Journées Sport
Citoyenneté :
les valeurs en partage

Les 23, 26 et 30 juin, I’Agora accueillera
les journées « Sport Citoyenneté » aux-
quelles participent les éléves des écoles du
Chambon-Feugerolles. Au programme : un
cross le matin, suivi d’ateliers sur le theme
de l'activité physique et de la citoyenneté
I'apres-midi. L'objectif étant de sensibi-
liser les enfants aux valeurs du sport, du
vivre-ensemble et du respect.

Cette manifestation réunira plusieurs par-
tenaires associatifs comme I’ACO, (Athlé-
tic Club de I’'Ondaine), Les Pieds plats et
I"IEM Les Combes de la Grange.

-7 Encore trop

de dépats sauvages
et de brilage

des déchets verts

Canapés abandonnés sur le trottoir, sacs
déposés au pied des conteneurs ou dé-
chets verts brilés dans un jardin... Des
pratiques interdites et verbalisables.

En effet, au-dela de l'incivilité, ces actes
ont un impact environnemental et sani-
taire réel : pollution des sols et de I'eau,
risques d’incendie, nuisances liées aux
fumées et émissions de particules nocives
pour la santé. Brialer 50 kg de déchets
verts émet autant de particules qu’un tra-
jet de 23 000 km avec une voiture diesel
récente.

Ces comportements pesent également
sur les finances publiques : chaque an-
née, pres de 40 opérations de nettoyage
de dépots sauvages sont réalisées par les
agents municipaux, pour un co(t estimé
a 23 000 €, auxquelles s’ajoutent le ra-

massage quotidien des déchets abandon-
nés sur la voie publique et le tri manuel
pour que ceux-Ci soient orientés vers la
bonne filiere de traitement et recyclés.

Les 13 décheteries de Saint-Etienne Mé-
tropole sont ouvertes 6 jours sur 7 aux
particuliers et acceptent de nombreux
types de matériaux et encombrants. Les
déchets verts peuvent également y étre
déposés afin d’étre valorisés dans des fi-
lieres adaptées.

Le bon geste est de se rendre en déche-
terie car le non respect de la réglementa-
tion peut entrainer des amendes allant de
135 a 1 500 € avec possibilité de confis-
cation du véhicule.

Pour plus d’informations :
decheteries.saint-etienne-metropole.fr

-Z BAFA ;

une opportunité pour
les jeunes animateurs

Dans le cadre de la Convention territo-
riale globale (CTG) des villes de Firminy,
La Ricamarie et du Chambon-Feuge-
rolles, des formations au BAFA (brevet
d’aptitude aux fonctions d’animateur)
sont proposées aux jeunes du territoire.

Le BAFA permet, des 16 ans, d’encadrer
ponctuellement des enfants et adoles-
cents en accueils collectifs de mineurs.
Une premiére session, organisée par
la Fédération Léo Lagrange du 12 au
19 avril 2026, a permis de former 37 per-
sonnes.

La Ville accompagne les candidats dans
leurs démarches d’inscription, les de-
mandes d’aides financieres et la re-
cherche de stage pratique. D’autres ses-
sions seront prochainement proposées.
Renseignements aupres du Point informa-
tion jeunesse : 06 18 03 43 01.
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Z Spectacle seniors :
voyage au coeur du
Mexique

Le spectacle proposé par la Ville aux se-
niors chambonnaires dans le cadre du
festival annuel Festi’Roche sera cette an-
née haut en couleurs. Le public aura en
effet la chance de découvrir des danses
et musiques traditionnelles du Mexique
mercredi 24 juin a 15h a La Forge.
LUentrée  est gratuite  pour les
Chambonnaires de plus de 65 ans. Les
billets exonérés sont a retirer a l'accueil
de I'hotel de ville sur présentation d’une
piece d’identité. Les places au tarif de
10 € (moins de 65 ans, accompagnateurs
et extérieurs) sont également en vente
uniquement en mairie.

Une navette est organisée pour les per-
sonnes qui le souhaitent (3 € par per-
sonne).

Renseignements aupres de la résidence
autonomie Quiétude au 04 77 10 01 35.



écouvrez votre nouvelle

ee

David Fara

a été élu maire
du Chambon-
Feugerolles par
les conseillers
municipaux

le 21 mars 2026

9

Le 15 mars dernier, les habitants étaient appelés
aux urnes pour élire les représentants du mandat
municipal 2026-2032. La séance d’installation
s'est tenue le 21 mars et officialisait la mise en
place de la nouvelle équipe.

Cette premiére réunion est toujours un temps trés
protocolaire. Elle s’est ouverte sous la présidence
du doyen de l'assemblée, Jean-Frangois Barnier,
qui a fait procéder a I’élection du maire de la com-
mune, David Fara. S’en est suivie la désignation du
nombre d’adjoints puis leur élection. David Fara a
ensuite donné lecture de la charte de Iélu local et
se sont enchainés les votes des premiéres délibéra-
tions de ce nouveau mandat.

Le conseil municipal compte ainsi 33 élus, dont
9 adjoints et 14 conseillers municipaux délégués.
La commune est également représentée a Saint-
Etienne Métropole par 3 conseillers métropoli-
tains. David Fara y occupe la fonction de vice-pré-
sident en charge de la transition écologique, du
développement durable et de I"énergie.
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Le nouveau conseil municipal installé le 21 mars dernier

Instance de proximité, le conseil municipal est
chargé de débattre et de voter les délibérations qui
encadrent la vie de la commune et la conduite des
projets au service des habitants

Les neuf nouvelles délégations

Pour répondre aux enjeux du territoire et renforcer
la lisibilit¢ de I'action publique, les délégations
municipales ont été pensées pour correspondre
aux réalités locales et répondre aux besoins des
habitants.

Election de monsieur le maire lors du conseil municipal d’installation



équipe municipale

B 1% adjointe - Samia Hamidi

Education et citoyenneté, affaires scolaires,
restauration municipale, services a la popu-
lation (état civil, mariages, recensement de
la population et recensement citoyen), élec-
tions, conseil municipal enfants et jeunes,
droits des femmes.

M 2¢ adjoint - Henri Bouthéon

Cadre de vie, travaux et aménagement, es-
paces publics, logement social, accessibili-
té, cimetiere, défense incendie.

B 3¢ adjointe - Isabelle Breton

Finances, commande publique et res-
sources humaines, administration générale,
assurances, affaires juridiques et conten-
tieux.

M 4¢ adjoint - Gilbert Vasselon

Transition écologique, urbanisme et habi-
tat, délivrance des autorisations en matiére
de droit des sols, gestion fonciere, dévelop-
pement durable, lutte contre I’habitat in-
digne et insalubre.

M 5¢ adjointe - Fabienne Marmorat

Culture et patrimoine, programmation et
diffusion culturelle, équipements culturels,
médiatheque, valorisation du patrimoine,
archives municipales.

M 6° adjoint - Laurant Arbaud

Enfance, jeunesse et famille, structures pe-
tite enfance, services dédiés aux jeunes,
centres de loisirs, périscolaire, ludotheque,
actions relevant de la politique de la ville et
de la réussite éducative.

M 7¢ adjointe - Chantale Champagnat
Solidarité, handicap, inclusion, personnes

agées, politique sociale de la commune
portée par le Conseil communal d’action

sociale, politique gérontologique, actions
en faveur de I'inclusion et du handicap.

M 8¢ adjoint - Antonio Serodio

Sport et vie associative, gestion des équi-
pements, relation avec les associations, ac-
tions en faveur de la vie associative.

B 9¢ adjointe - Sylvie Oudich

Attractivité, santé publique, commerce et
artisanat, marchés forains, développement
économique.

14 conseillers municipaux délégués ont
été nommés par le maire. 10 assistent les
adjoints dans leur travail et 4 sont rattachés
directement au maire (affaires européennes,
cérémonies patriotiques, communication et
proximité, tranquillité publique).

Désignation dans les
commissions et instances

Lors du second conseil municipal, réuni le
29 avril, les élus ont procédé a la désigna-
tion des représentants de la commune au
sein de différentes instances obligatoires :
conseil d’administration du Centre com-
munal d’action sociale (CCAS), commission
d’appel d’offres, commission de délégation
de service public, commission consultative
des services publics locaux ou encore com-
mission communale des impots directs.

La Ville est également représentée dans plu-
sieurs organismes et structures partenaires,
tels que le Parc naturel régional du Pilat, le
centre social Cré’actifs ou encore la Mis-
sion locale jeunes.

Les commissions municipales internes se-
ront, quant a elles, installées lors du pro-
chain conseil. Ce sont des instances de
travail collectif chargées de préparer les
projets et les dossiers en vue de leur pas-
sage en conseil municipal.
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LE CONSEIL MUNICIPAL

- enquelques _
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33 8lus

et 2 suppléants

9 adjoints

3 conseillers
communautaires

14 conseillers
municipaux délégués
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INTERVIEWS

David FARA
Maire
Quels sont les grands projets et priorités
de ce mandat ?

Ce mandat sera tout d’abord marqué
par I"aboutissement de plusieurs projets
structurants pour la commune : le déve-
loppement de I’éco-quartier Les Molieres
avec une nouvelle offre de logements et
I"ouverture prochaine du centre de san-
té, la démolition de l’ancien lycée pro-

Jean-Frangois Barnier déclare David Fara maire

Election du maire

Séance d'installation du conseil municipal

fessionnel Adrien Testud, la poursuite
du réaménagement du secteur La Bar-
gette-République et la finalisation de
la modernisation de I’éclairage public.
l'adaptation au déreglement climatique
avec notamment l’isolation des bati-
ments, le recours aux €nergies renouve-
lables et la végétalisation sera une prio-
rité pour préserver la qualité de vie des
Chambonnaires.

Au-dela des grands projets, nous voulons
répondre aux préoccupations du quoti-
dien et favoriser le bien-vivre ensemble :
soutenir le commerce local et dynamiser
le centre-ville, répondre aux probléma-
tiques liées a la santé, renforcer la tran-
quillité publique, poursuivre les actions
en faveur de la propreté urbaine.

Le travail de qualité avec nos partenaires
(Saint-Ftienne Métropole, le Départe-
ment, la Région, I'Etat...) sera poursuivi
au service des Chambonnaires.

Samia HAMIDI
1¢ adjointe
Expliquez-nous votre parcours qui vous a
conduit a étre aujourd’hui 1% adjointe ?

Mon engagement citoyen a commencé
au sein du conseil municipal enfants au-
quel j'ai participé pendant deux ans. Par
la suite, je me suis investie dans la vie as-
sociative, au Téléthon, a I’ADAPEI, puis a

Salomé
CHATEAUVIEUX LIOGIER
Benjamine du conseil municipal

Qu’est-ce qui vous a donné envie de vous
engager au sein du conseil municipal ?

En tant qu’étudiante, il était important
pour moi de m’investir dans ma com-

mune. Lorsque David Fara m’a proposé
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Découvrez votre nouvelle

Premier discours de David Fara

Comment décririez-vous la nouvelle

équipe municipal ?

Cette nouvelle équipe est plus que jamais
motivée. Elle rassemble des profils variés
et compte 12 nouveaux membres enga-
gés et proches des réalités du terrain.

Elle reflete aussi une diversité de géné-
rations, de parcours et de quartiers, avec
la volonté de mettre des expériences dif-
férentes au service d’un projet commun.
Nous avons maintenu les grandes déléga-
tions tout en créant une nouvelle dédiée
a l'attractivité, au commerce, a |’artisanat
et aux enjeux de la santé publique.

La Liberté Gym, ol j’animais des cours de
baby gym. Puis je me suis engagée au sein
d’une association de parents d’éleves.

En 2020, j'ai rejoint I"équipe munici-
pale en tant qu’adjointe a I’éducation et
a la citoyenneté. J'ai découvert le man-
dat d’élue locale et I'action publique au
service des habitants. Je suis heureuse
d’avoir aujourd’hui de nouvelles respon-
sabilités en tant que 1% adjointe.

de rejoindre I’équipe, j'ai saisi cette belle
opportunité. A 18 ans, j'avais aussi envie
de montrer que I"engagement citoyen n’a
pas d’dge et que les jeunes peuvent plei-
nement prendre part a la vie locale et aux
projets de leur commune.

Méme si je suis la plus jeune élue, je
peux compter sur les conseils des autres
élus et sur un véritable esprit d’équipe.



équipe municipale
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Q. David Samia Henri Isabelle Gilbert Fabienne
(] le) HAMIDI BOUTHEON BRETON VASSELON MARMORAT
,‘_' (@) FARA Premiere 2° adjoint 3¢ adjointe 4e adjoint 5¢ adjointe
O Mail adjointe Cadre devie  Finances Transition Culture
E ) Cl ire . . Education Conseiller Commande écologique Patrimoine
@ Vlce_P res:ld_ent Citoyenneté  métropolitain ~ Publique Urbanisme
()] 4 de Saint-Etienne Conseillére Eﬁﬁfg[%’;cses Habitat
- O Métropole métropolitaine
Les conseillers municipaux delegues Il
Jean- Daniel Philippe William Iréne Laurent Chantale Antonio Sylvie
Francgois GEYSSANT SIBAUD DIAZ AIVALIOTIS ARBAUD CHAMPAGNAT SERODIO OUDICH
BARNIER Cérémonies  Communication Tranquillité Etat-civil 6° adjoint 7¢ adjointe 8¢ adjoint 9° adjointe
Affaires patriotiques  Proximité publique Mariages Enfance Solidarité Sport Attractivité
européennes Monde Jeunesse Handicap Vie associative
combattant Famille Inclusion
Personnes dgeées
Salomé David Didier Sadia Sidonie Deborah Christophe  Martine Robert
CHATEAUVIEUX BOURGIN D'OLIVIERA CHELLIG PELLETIER DECHANDON RANCON BRUYERE GRANGETTE
LIOGER Proprete DIAS Gestion du Transition Petite enfance Handicap Relations Actions en
Citoyenneté urbaine Logement personnel et écologique Inclusion avec le monde faveur du
Conseils Commissions  social dialogue social Relations avec associatif commerce et
municipaux de sécurité Recrutements le Parc naturel de I'artisanat
enfants et régional du
jeunes Pilat
Les conseillers municipaux
Michel Marie-Joélle Jacqueline  Gilbert Dounya-Zad Brigitte Laetitia Franck Erhan
ROCHETTE ROMIER CELLE LAVALETTE CHOUAL DIDOMENICO DALLET TALLUTO TASKIN
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Didier Renaut,
50 ans

de passion pour
la coiffure

Autre cinquantenaire en 2026,
Didier Renaut va en effet célé-
brer cinquante années de car-
riere dans la coiffure. Entré
en apprentissage en 1976, il
obtient son CAP en 1978 avant
de poursuivre par un brevet
professionnel puis un brevet
de maitrise. Il reprend un salon
en 1981 et développe son acti-
vité avant d’ouvrir, en 2000,
son salon place Jean Jaures au
Chambon-Feugerolles.

Au fil de sa carriere, il s'in-
vestit également dans la trans-
mission de son savoir en tant
que professeur de coiffure et
juré d’examens. Passionné par
I’événementiel et les shows
artistiques, il participe a de
nombreux défilés, salons du
mariage et événements locaux.

Récompensé par plusieurs
distinctions professionnelles,
Didier Renaut a aussi contribué
a la vie commercante locale
en participant a la création
de I"Association Commerciale
du Chambon-Feugerolles qu’il
a présidé pendant de nom-
breuses années.

Félicitation pour cet engage-
ment et cette belle réussite pro-
fessionnelle.

ntreprise

Vacances ULVF :

Les locaux d’ULVF situés 2 rue Jules Michelet

50 ans de vacances a gagner

En 2026, les congés payés vont célébrer leurs
90 ans. Une avancée sociale majeure qui
a profondément transformé le rapport des
Frangais aux vacances, en ouvrant le droit
au repos et aux loisirs au plus grand nombre.
Quarante ans plus tard, en 1976, naissait une
structure portée par cette méme idée d’acces-
sibilité : ULVF, aujourd’hui devenue Vacances
ULVF.

' « Union Loisirs Vacances Familles » avait
pour ambition d’offrir aux familles un héber-
gement de loisirs d’un bon rapport quali-
té-prix. Le premier village vacances ouvre a
Gilette, dans les Alpes-Maritimes. Depuis,
I"entreprise n’a cessé de se développer. Elle
installe son siege sur la commune en 2003,
d’abord rue de la République puis déménage
en 2017 rue Michelet. Elle compte au total
140 salariés.

Aujourd’hui, Vacances ULVF propose une
quinzaine de destinations principalement en
France, a la mer, la montagne et la campagne.
Parmi les nouveautés 2026, deux destinations
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en Espagne ainsi que deux offres de camping.

Un anniversaire sous le signe
de la chance

Pour marquer cet anniversaire, Vacances
ULVF organise un grand jeu concours. Pour
participer, il suffit de faire tourner une roue
pour remporter des bons de réduction ou
des cadeaux. Vacances ULVF offre aussi
« 50 ans de vacances » soit une semaine
de location par an pour quatre personnes,
pendant cinquante ans,

dans les villages vacances

ULVF. Pour participer au . E =
tirage au sort, scannez le :

R code ci-contre avant le
Q E -

3 octobre 2026.

Accueil du public du lundi au vendredi, de
10h a 12h et de 14h a 17h. Les Chambonnaires
bénéficient d’une réduction de 10 % sur toutes
les réservations de séjour.



Le Conseil Communal des Ainés organise la marche dans le cadre de la Semaine bleue

Seniors : engagez-vous !

’heure du renouvellement du Conseil
Communal des Ainés (CCA) a sonné. Créé
en 2011, cette instance réunit les seniors
de la commune qui souhaitent s’engager et
participer a la vie locale.

Organe consultatif et apolitique, il per-
met en effet de recueillir les attentes des
seniors, d’analyser les besoins, de formuler
des propositions concréetes et de participer
a des projets en faveur des ainés, visant a
améliorer la qualité de vie et de services.

Forts de leur expérience, de leurs compé-
tences et de leur disponibilité, les membres
contribuent aux cotés des élus, des habi-
tants et des associations a |"amélioration
du quotidien et le bien-vivre dans la com-
mune.

Les membres sont désignés pour trois ans.
Des réunions sont régulierement organisées
et encadrées par la coordinatrice de la poli-
tique gérontologique de la Ville.

Qui peut candidater ?

Le Conseil Communal des Ainés est com-
posé de 20 membres maximum, agés de
plus de 60 ans et retraités.

Les candidats doivent résider au Chambon-
Feugerolles, étre inscrit sur les listes électo-
rales, s’engager a titre bénévole, ne pas étre
élu municipal ni conjoint d’élu.

Le conseil doit représenter de maniére
équilibrée les quartiers et respecter si pos-
sible la parité femmes-hommes.

Une réunion d'information
le 23 juin

Une réunion d’information est organisée
mardi 23 juin a 14h30 salle Louis Aragon, a
Iissue de laquelle ceux qui souhaitent s’in-
vestir pourront proposer leur candidature
jusqu’au 31 juillet.

Renseignements et inscriptions :
04 77 10 01 35 ou a l'accueil de la mairie.

Quelques réalisations du CCA
Le Conseil communal des ainés est a l'origine de nombreuses initiatives en faveur
du bien-vieillir. Parmi elles, la conférence consacrée aux arnaques du quotidien a
rencontré un grand succes aupres du public.
Les membres du CCA ont également contribué a I’élaboration de la charte « Jeunes et
vieux, ensemble c’est mieux », proposé des actions dans le cadre de la Semaine bleue
(balades, visites...) et participé au choix des destinations du voyage seniors.
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"ileurissement

Décors interactif sur le parvis de I’hétel de ville

Au coeur des arbres

Cette année, le fleurissement de la Ville prend
racine autour d’un théme aussi essentiel qu’ins-
pirant : I'arbre. Symbole de vie et de biodiversi-
té, il s’invite au cceur des créations imaginées
par les services municipaux, pour sensibiliser a
son role fondamental dans notre cadre de vie
et notre environnement.

Au fil des rues, les créations se déclinent de
maniére originale et parfois inattendue ! Sur
le parvis de I'hotel de ville, une installation
interactive invite a voyager a travers le monde,
a découvrir le cycle de vie, partant de la graine
jusqu’au parcours de la seve.

Plus loin, une bibliothéque creusée dans un
tronc propose une pause lecture, tandis que
des arbres en téle découpée jalonnent les
espaces urbains. Certains semblent défier les
lois de la nature, plantés a l'envers et agré-
mentés de nichoirs a oiseaux. D’autres révelent
des troncs creux accueillant des plantations.
Au détour d’'un massif, ouvrez I'ceil : de faux
écureuils et autres petits animaux se cachent
dans les branches... Arbres a papillons, arbres
pleureurs parés de rubans... chaque création
rappelle leur importance dans notre environ-
nement quotidien.
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Au-dela de I'esthétique, cette thématique porte
un message fort : sensibiliser au réle environ-
nemental essentiel de I'arbre. Régulation du
climat, refuge pour la biodiversité, améliora-
tion de la qualité de I'air... A travers le choix
de ce theme de fleurissement, la Ville souhaite
montrer |'importance de ce patrimoine vivant.

Participez au concours
« Le Chambon s'embellit ! »

Fleurir son jardin, son balcon ou son cadre de
vie, c’est aussi prendre part a cette dynamique
collective. Comme chaque année, la Ville
invite les habitants a participer au concours
« Le Chambon s’embellit | ». Jardiniers débu-
tants ou confirmés, toutes les initiatives sont
les bienvenues et chaque participation sera
récompensée. Les réalisations les plus remar-
quables recevront un prix spécial.
Trois catégories sont ouvertes : maison avec
jardin et/ou balcon, habitat collectif et jardins
ouvriers.

Les dossiers d’inscription sont disponibles a
I"accueil de I’hétel de ville ou sur lechambon.fr,
a déposer avant le 12 juin.



venement

Atelier de sports collectifs a LAgora

Jouer, bouger, profiter de I'été !

Samedi 13 juin : festival du jeu

Le coup d’envoi de la saison estivale sera
donné samedi 13 juin avec le traditionnel
festival du jeu. Un rendez-vous convivial
et intergénérationnel qui investira les parcs
Jean Moulin et Jean-Jacques Rousseau, avec
de nombreux stands gratuits et des ani-
mations, dont des nouveautés comme les
flashmobs, les duels de robots ou une
enquéte a résoudre en famille.

Un été bien rythmé

Tout au long de I’été, la Ville propose
un programme meélant activités sportives,
culturelles et de loisirs, pour profiter plei-
nement des beaux jours.

Les parcs et espaces extérieurs seront au
coeur des animations. Au parc du Bouchet,
petits et grands pourront participer a des
jeux, ateliers créatifs et chasses au trésor.
Les amateurs d’activités de plein air pour-
ront également profiter librement du circuit
de course d’orientation. Une maniére origi-
nale de découvrir le site.

Coté sport, des séances de renforcement

musculaire, de marche nordique et des ini-
tiations aux sports collectifs seront propo-
sées et accessibles quel que soit son niveau.

L'été promet aussi des découvertes. La
médiatheque organisera des ateliers variés :
initiations a I’aquarelle, a la peinture végé-
tale ou encore un escape game. La ludo-
theque prendra ses quartiers d’été en plein
air, au kiosque du parc Jean Moulin. Le
centre social Cré’actifs animera des ateliers
ludiques et scientifiques, de la grimpe aux
arbres, des balades contées et des ateliers
d’écriture de rap.

Coté culture, de belles soirées estivales en
perspective : concerts au kiosque (parc Jean
Moulin), cinés plein-air avec la projection
de « Paddington au Pérou » et « Dog man »,
la féte de I'été au parc du Bouchet, et |a féte
nationale le 13 juillet, avec le traditionnel
bal et feu d’artifice.

Enfin, plusieurs rendez-vous s’adresse-
ront spécialement aux familles, avec des
animations conviviales a I’Agora parc
Montrambert, des stages pour les enfants
autour de la natation ou du vélo, pour
apprendre tout en s’amusant.
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Le programme
en un clin d'ceil

Sport
Renforcement musculaire
Marche nordique
Sports collectifs a L’Agora et
a I’Agora parc Montrambert
Stages de natation au centre
aquatique de I’Ondaine
Stages de vélo

Loisirs

Ludotheque hors les murs

Escape game

Ateliers créatifs (initiation
a l'aquarelle et a la peinture
végétale)

Atelier d’écriture de rap

Ateliers scientifiques

Ateliers de grimpe aux
arbres

Jeux

Chasses au trésor

Balades contées

Féte de I'été

Festivités de la féte nationale

Culture
Concerts
Cinés plein-air

Programme détaillé bient6t dis-
ponible sur lechambon.fr




Chaleur: "/ \

adoptez les
bons réflexes

Les premieres fortes chaleurs
sont déja de retour. Elles
peuvent avoir des consé-
quences importantes sur la
santé, notamment pour les per-
sonnes agées ou celles en situa-
tion de handicap ou isolées.
Pour limiter les risques, pensez
a boire régulierement de I'eau,
a rester au frais, a fermer volets
et fenétres en journée et a aérer
votre logement le soir.

Afin de veiller sur les personnes
les plus vulnérables, le Centre
communal d’action sociale
(CCAS) active chaque année le
Plan Canicule. Les personnes
inscrites sur le registre com-
munal bénéficient d'un suivi
renforcé des le déclenchement
d’une alerte canicule. Ce dis-
positif peut notamment prendre
la forme d’appels télépho-
niques réguliers et d’invitations
a venir se rafraichir a la rési-
dence autonomie Quiétude.

Le CCAS invite également les
familles, voisins et proches
a signaler les personnes sus-
ceptibles d’avoir besoin d’une
attention particuliere. Avec leur
accord, elles pourront étre ins-
crites sur le registre communal.

Renseignements et inscrip-
tions : 04 77 10 18 24.

Hanté

Centre de santé :

Le centre de santé Filieris accueillera ses
premiers patients des le 29 juin 2026.
L'établissement réunira un médecin généra-
liste, un cardiologue, un rhumatologue et un
ophtalmologue. L'objectif est ensuite de pour-
suivre le développement de I'activité de méde-
cine générale avec le recrutement de nouveaux
praticiens. A terme, des consultations assurées
par des infirmiers et infirmiéres en pratique
avancée pourraient également étre proposées
afin d’améliorer le suivi des patients atteints
de maladies chroniques, en lien étroit avec les
médecins.

Au-dela des consultations, des actions de
prévention, d’éducation a la santé et de sensi-
bilisation seront régulierement organisées sur
différentes thématiques de santé publique.

Horaires et acceés

Le centre sera ouvert du lundi au vendredi, de
8h a 18h. Le secrétariat médical accueillera les
usagers sur place et par téléphone aux mémes
horaires.

Facilement accessible, il bénéficie de la proxi-
mité de la gare SNCF, des lignes de bus et de
nombreuses places de stationnement. Le bati-
ment est également entierement accessible aux
personnes a mobilité réduite.
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Hall d'accueil du centre de santé prét 4 accueillir le public

mode d'emploi

Par ailleurs, le centre de santé pratique la dis-
pense d’avance des frais (Tiers payant) pour
tous les actes effectués par les professionnels
médicaux et paramédicaux pour la partie
obligatoire mais également pour la partie
complémentaire si la mutuelle du patient est
conventionnée avec l'inter-AMC.

Prendre rendez-vous

Pour les consultations de médecine générale,
les habitants peuvent contacter le secrétariat
au 04 77 43 59 52. Les demandes seront
enregistrées et les rendez-vous proposés au
fur et a mesure de I'ouverture des créneaux de
consultation.

Les rendez-vous d’ophtalmologie sont
d’ores et déja accessibles par téléphone au
04 77 43 59 56 et bient6t en ligne via la plate-
forme Maiia.

Face a une forte demande, les rendez-vous de
cardiologie et de rhumatologie sont proposés
selon les disponibilités des praticiens.

Contacts

Médecine générale : 04 77 43 59 52
Cardiologie : 04 77 43 59 55
Ophtalmologie et rhumatologie : 04 77 43 59 56



ravauxX

Facade située au nord du Péle de services aprés travaux d’isolation

Plus de confort en toutes saisons !

La Ville poursuit son programme d’amélio-
ration et de modernisation des équipements
publics, avec plusieurs chantiers alliant
confort d’usage, performance énergétique
et sécurité des déplacements.

Apres les travaux de végétalisation de la
cour du centre de loisirs et du jardin d’en-
fants Acti’Momes, une opération d’isolation
thermique par l’extérieur du batiment a
été réalisée. Désormais, le site est mieux
protégé face aux variations de température,
garantissant un meilleur confort a I'inté-
rieur comme a lextérieur tant pour les
enfants que pour les équipes, que ce soit en

Facade dActi’'mémes aprés isolation des murs

période estivale lors des épisodes de forte
chaleur ou en hiver.

Chantier d'isolation en cours
au pole de services

Un second batiment public fait actuelle-
ment 'objet d’une isolation thermique exté-
rieure : le pole de services, qui regroupe le
Centre communal d’action sociale (CCAS),
les services sociaux du Département, ainsi
que plusieurs organismes intervenant dans
le domaine social et socio-professionnel.

Les travaux engagés mi-mars concernent
une surface de 670 m?2 et devraient s’ache-
ver d’ici la fin du mois de juin.

Au-dela de la modernisation de l’aspect
extérieur, ces opérations permettent de
réaliser en moyenne 35 % d’économies
sur les consommations de chauffage. Les
batiments bénéficieront ainsi d’un meil-
leur confort thermique, été comme hiver.
D’autres sites municipaux seront également
concernés par ce type d’intervention dans
les prochains mois.
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septembre !

Foyer Laique :

Entrainement de la section billard du Foyer Laique

du sport et du loisir pour tous

Association historique du Chambon-Feuge-
rolles, le Foyer Laique fait vivre le sport, les loi-
sirs et la convivialité depuis plus de 100 ans.

Son offre d’activités est variée : basket, disci-
pline phare avec plus de 200 licenciés, bil-
lard, sarbacane ou encore escalade. La banda
Croqu’Notes est elle tres demandée pour I"ani-
mation de nombreuses manifestations cham-
bonnaires pour mettre une ambiance festive
et musicale. Et dés la rentrée, deux nouvelles
sections vont ouvrir : couture et patisserie.

Au-dela de ces activités, le Foyer Laique
constitue un véritable lieu de rencontres. Ses
membres s’y retrouvent pour partager des par-
ties de cartes ou des jeux de société. Il dispose
d’une salle de réception qui peut étre mise
a disposition d’autres structures locales pour
des réunions ou événements.

Des évenements fédérateurs

Tout au long de I"année, le Foyer Laique or-
ganise de nombreux rendez-vous : concours
de pétanque, de coinche et autres challenges
avec les associations. Dynamique et investi
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dans la vie locale, il organise régulierement
les retrouvailles des anciens de La Romiere,
pouvant réunir 180 personnes, et participera
aussi au Festival du jeu le 13 juin prochain.
Plusieurs événements a venir : le « Pape-
gai » le 27 juin sur le parking extérieur du
Foyer Laique, 32 rue de la République. Cette
épreuve originale de sarbacane peu connue
du grand public consiste a viser un oiseau en
carton placé au sommet d’un mat.

La section escalade proposera durant la pre-
miere quinzaine de juin une opération « Invite
ton copain » afin de faire découvrir la disci-
pline au plus grand nombre. Et si vous souhai-
tez rejoindre l"association, la section billard
accueille des joueurs et I’équipe féminine de
basket des 13-18 ans recherche de nouvelles
recrues, alors n’hésitez pas !

Le Foyer Laique est ouvert le lundi de 15h a
18h et du mardi au vendredi de 10h a 12h et
de 15h a 18h.

Renseignements : 06 34 45 31 40
foyerlaiquechambon42500@gmail.com



Guillaume Meurice, Ana Godefroy, Julien Clerc : les noms dévoilés de la saison culturelle 2026/2027

ulture

La culture nous anime

Humour mordant, théatre émouvant, concerts
rythmés, danses envoutantes : la saison cultu-
relle 2026/2027 promet une nouvelle fois de
réveiller nos émotions.

Cette saison, I’humour sera plus que jamais au
rendez-vous avec la programmation du festival
ArcomiK. Entre I’absurde d’Arnaud Tsamere, le
regard acéré de Guillaume Meurice, le second
degré d'Olivier de Benoist, les absurdités de
la vie quotidienne racontées par Rodrigue ou
encore une nouvelle génération de stand-up
incarnée par Ana Godefroy, Emy ou Edouard
Deloignon, les occasions de rire ne manque-
ront pas.

Le théatre fera lui aussi la part belle aux émo-
tions et aux récits humains. Des voyages en fa-
mille pleins de rebondissements aux histoires
plus intimes et des découvertes scientifiques,
certaines propositions seront intégrées dans la
programmation jeune public a destination du
public scolaire.

Coté musique, une programmation éclectique
avec plusieurs tétes d’affiche, comme Julien
Clerc ou Julien Lieb, ainsi que des artistes
émergents et des groupes locaux. Chanson
frangaise, polyphonies contemporaines, pop

sensible ou créations plus singuliéres : les sept
concerts de la saison feront découvrir une di-
versité de styles et de générations.

La danse sera également présente dans cette
saison variée, avec des créations immersives
et visuelles ot le mouvement, la musique et la
lumiere se mélent.

Venez découvrir lanouvelle saison

La présentation officielle de la saison culturelle
2026/2027 aura lieu jeudi 25 juin a 19h30 a
I'Espace culturel Albert Camus. Une soirée
conviviale pour découvrir en avant-premiere
les temps forts de cette nouvelle programma-
tion et choisir ses prochaines sorties.

Soirée de lancement de la saison 2025-2026
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2026-2027

'Ecole intercommunale des
arts propose un large choix
d’enseignements  artistiques
adapté a |’age et au niveau de
pratique des éléves.

Musique, danse, théatre, arts
plastiques
taine de disciplines accessibles
a tous, dés 1 an et sans limite
d’age. Débutant ou confirmé,
chacun peut y développer sa
pratique a son rythme, pour le
plaisir ou dans une démarche
de perfectionnement.

plus d’une ving-

Les inscriptions pour |’année
scolaire 2026-2027 se dérou-
leront du 8 juin au 4 juillet
puis reprendront du 28 ao(t au

4 septembre en fonction des
places disponibles.

Des portes ouvertes auront lieu
mercredi 24 juin a I’Espace
culturel Albert Camus.

Plus d’informations :

Espace culturel Albert Camus
Allée des Pyrénées

04 77 36 00 34
escoledesarts@sivo-ondaine.fr
sivo-ondaine.fr




@oup de projecteur

Les Relais petite enfance, créches et jardin d'enfants de La Ricamarie et du Chambon-Feugerolles ont
organisé une matinée motricité a La Ricamarie le 26 mars dernier. Un mobile géant sur le théme de
la nature et fabriqué avec les enfants, a été exposé.

Le Puits du Marais a fait peau neuve. Des travaux de nettoyage et
de peinture ont été réalisés pour lui redonner tout son éclat.

Au centre de loisirs Le Rabelais, les 6-8 ans ont découvert I'univers du cirque lors d'un
stage d'initiation pendant les vacances de Paques, avec la compagnie Les Kipouni's.

180 collégiens de 4¢ ont participé a une journée de sensibilisation & la santé mentale
et physique le 28 avril dernier, & travers différents ateliers animés par des partenaires
locaux. Cette action a notamment permis d'aborder le sujet des addictions, de la
prévention des violences, des risques liés & l'utilisation des écrans, des premiers
secours et des dispositifs d'accompagnement & destination des jeunes.
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Les cérémonies de la Déportation du 26 avril et de
[Armistice du 8 mai 1945 sont des temps de mémoire et
de recueillement qui permettent de commémorer ces
dates historiques et de rendre hommage aux victimes
et aux combattants de la liberté. A cette occasion,
Jean Rebaud a regu I'insigne de porte-drapeaux

Monsieur le  Maire,
accompagné de la
Direction départemen-
tale des territoires de
la Loire, s'est rendu sur
le terrain lundi 27 avril
pour faire le point sur les
chantiers en cours, les
aménagements récem-
ment réalisés et les
projets a venir.

140 seniors se sont réunis le 6 mai dernier pour partager un
beau moment de convivialité salle Aragon, au rythme des
reprises musicales d'Eric Serano.

Le 4 avril dernier, plus de
120 bénévoles se sont mobilisés &
I'occasion de la journée « Nettoyage
de printemps » organisée sur
la commune. Les membres des
associations chambonnaires : Les
amis randonneurs, Les pieds plats,
La sauvegarde et protection de la
vallée de Cotatay, Les pécheurs
a la ligne du Chambon, La société
de chasse Cotatay-Chambon et La
société de chasse des mineurs de
I'Ondaine ainsi que les enfants des
conseils municipaux Enfants et Jeunes
ont uni leurs efforts pour ramasser
de nombreux déchets dans différents
secteurs de la ville.

Horizons M N°138 Juin 2026 - P21




.]nstagram_

Suivez la Ville sur Instagram

Le Chambon-Feugerolles, a I'image de tres nombreuses villes, est présent sur Instagram.

Pour nous trouver, c’est simple, il vous suffit de télécharger gratuitement I’application Instagram puis de rechercher le profil

intitulé @villelechambon

Il ne vous restera alors plus qu’a publier vos plus belles photos de la Ville avec le #monchambon

villelechambon Atelier découverte du stop-motion a
la médiatheque. Les participants se sont glissés dans
la peau de véritables réalisateurs, en imaginant un
scénario, créant un décor, et en réalisant les prises
de vue image par image.

villelechambon Clap de fin pour le festival P'tit
bout de culture ! Aprés le spectacle « La pétoche »,
les enfants et leurs familles ont partagé un godter
préparé par le centre social Créatif et les jeunes de
I’AGASEF.

villelechambon La Forge est passée hier soir
en mode 100 % jeux ! Jeux de société, jeux de
construction, jeux d’éveil et en bois, espace réali-
té virtuelle, babyfoot, univers Playmobil... Petits et
grands ont pu profiter de nombreux espaces pour
jouer, découvrir et partager un moment convivial en
famille ou entre amis.

villelechambon Au centre de loisirs Acti’'momes,
les 3-6 ans partagent un moment de loisirs créatifs :
Atelier cuisine pour les petites sections, créations ar-
tistiques sur le theme de Paques pour les moyennes
sections.
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villelechambon Rue James Jackson, le chantier
touche a sa fin ! La circulation rouvrira mercredi et
les derniéres finitions (signalisation et marquage au
sol) seront réalisées d’ici la fin du mois de mars.

villelechambon Chaque lundi matin, la rési-
dence autonomie Quiétude propose aux séniors
Chambonnaires des séances de maintien en forme
adaptée. Encadrées par une coach professionnelle,
ces activités permettent de s’entretenir physique-
ment en toute sécurité, dans une ambiance convi-
viale et bienveillante.



» Demande d’acte d’état civil
» Demande d’inscription sur les listes électorales

» Déclaration de changement de coordonnées

» Recensement citoyen obligatoire

» Prise de rendez-vous en ligne pour les demandes
- de carte nationale d’identité et les passeports
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L’APPLI QUI CHANGE LA VIE !

p V.

TELECHARGEZ ILLIWAP .
L’APPLICATION MOBILE POMPES FUNEBRES }
o e CATTEAU
24h/24 - 7j/7
| rerorcomne S i
Recherchez votre commune ;
CHAMBRE FUNERAIRE
9h-20h -7j/7 ADMISSION
FUNERAIRE

0477610104 -066107 74 63
Chemin du cimetiére
LE CHAMBON-FEUGEROLLES

2 Télécharger dans DISPONIBLE SUR S22 DISPONIBLE AVEC H H
(¢ I’AppgStore] ‘ ’ Google Play {AppGallery catteau.catherine42@gmail.com




